
 

 

 

 

 

IT in der Justiz: Mit Sicherheit gestalten. 
 
Eine funktionierende Justiz braucht eine funktionierende IT. Über 50 Justizstandorte in Thüringen 
verlassen sich täglich auf eine stabile, sichere und moderne IT-Infrastruktur. Als IT-Stelle der Ge-
richte und Staatsanwaltschaften (ITe-GS) schaffen wir die technischen Voraussetzungen dafür – 
vom Betrieb der IT-Systeme über die Bereitstellung von Fachanwendungen bis hin zur Beschaf-
fung von Hard- und Software. Gleichzeitig bringen wir die Digitalisierung der Thüringer Justiz ent-
scheidend voran. 
 
Gestalten Sie die digitale Zukunft der Justiz mit und verstärken Sie unser Team im Bereich 
 
 

IT-Projektsteuerung und Governance (w/m/d) 
 

EG 13 TV-L - Vollzeit (40 Wochenstunden inkl. Möglichkeit zu mobiler Arbeit) - unbefristet  
 

 
Ihre Aufgaben bei uns: 
▪ Sie übernehmen eine zentrale Rolle in der übergreifenden Steuerung und Governance kom-

plexer IT-Projekte und Digitalisierungsvorhaben.  
▪ Sie stellen sicher, dass Projekte strukturiert, transparent und entscheidungsfähig gesteuert 

werden und begleiten die Umsetzung über alle Phasen hinweg inkl. Abnahmen und Über-
gangsbegleitung in den Regelbetrieb. 

▪ Sie übernehmen den Aufbau und die Weiterentwicklung der Projektorganisation inkl. Gremien-
strukturen und Entscheidungsprozessen. 

▪ Sie bereiten Gremiensitzungen vor, begleiten diese und bereiten sie nach einschließlich Proto-
kollierung, Beschlussverfolgung und Eskalationsmanagement. 

▪ Sie steuern und sichern die Qualität des Berichtswesens, insbesondere Prüfung und Bewer-
tung regelmäßiger Statusberichte von Auftragnehmern sowie interner Projektbeteiligten.  

▪ Sie monitoren und bewerten definierte KPIs und leiten bei Abweichungen Maßnahmen ein. 
▪ Sie übernehmen das Finanz- und Leistungscontrolling inkl. Unterstützung bei Mittelplanung, 

Mittelabfluss, Soll-Ist-Vergleichen und Forecasts. 
▪ Über den gesamten Projektlebenszyklus hinweg verantworten Sie die Termin-, Abhängigkeits- 

und Risikosteuerung.  
▪ Sie koordinieren alle Projektbeteiligten, Dienstleister und Stakeholder einschließlich Nachver-

folgung von Mitwirkungsleistungen und offener Punkte. 
 

Ihr Profil: 
Sie verfügen über ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium im Bereich Wirt-
schaftsinformatik, Verwaltungsinformatik, Betriebswirtschaftslehre oder einer vergleichbaren 
Fachrichtung. Alternativ verfügen Sie über eine vergleichbare Qualifikation mit mehrjähriger Be-
rufserfahrung im Umfeld komplexer IT-Projekte und Steuerungsstrukturen. 
 
Darüber hinaus bringen Sie folgende Kenntnisse und Erfahrungen mit: 
 
▪ umfangreiche Erfahrung in der Steuerung oder im Controlling komplexer IT-Projekte oder 

Programme 
▪ sehr gute Kenntnisse in Projektgovernance, PMO-Strukturen oder vergleichbaren Steue-

rungsmodellen 
▪ Zertifizierungen im Projektmanagement (z. B. PRINCE2, PRINCE2 Agile, IPMA, PMI oder 

PMflex) sind wünschenswert 
▪ sicherer Umgang mit Status-, KPI- und Risikoberichterstattung 
▪ gute Kenntnisse in Finanz- und Leistungscontrolling im Projektkontext 
▪ Verständnis für IT-nahe Projektlandschaften und Digitalisierungsprozesse 

                              
 Stellenausschreibung 
 IT-Projektsteuerung und Governance (w/m/d)  

 

 



 

Eventuelle Kosten, die mit der Bewerbung im Zusammenhang stehen, können nicht erstattet werden. 

Mit der Bewerbung für die ausgeschriebene Stelle erklären Sie Ihr Einverständnis zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen 
Daten im Rahmen des Stellenbesetzungsverfahrens. Informationen zum Umgang mit Ihren persönlichen Daten finden Sie unter  
https://gerichte.thueringen.de/media/tmmjv_gerichte/Oberlandesgericht/Wir_ueber_uns/Datenschutz_in_der_Justiz/Doku-

mente/tholg_bewerberinfo_dsgvo2023.10.30.pdf  

▪ ausgeprägte analytische und konzeptionelle Fähigkeiten 
▪ sehr gute organisatorische Fähigkeiten sowie ein strukturiertes Arbeitsverständnis 
▪ sehr gute Kommunikationsfähigkeit in der Abstimmung mit unterschiedlichen Stakeholdern 
▪ Sprachkenntnisse in Deutsch auf mind. B2 Niveau 
 
Unser Angebot für Sie: 
▪ unbefristetes Arbeitsverhältnis in der Thüringer Justiz am Dienstort Jena 
▪ Vergütung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst der Länder 

(TV-L) je nach Aufgabenübertragung und Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen bis 
Entgeltgruppe E 13 

▪ Sonderzahlung zum Jahresende sowie eine betriebliche Altersvorsorge (VBL) 
▪ 30 Tage Erholungsurlaub im Jahr sowie zwei freie Tage am 24. und 31.12.  
▪ Flexibilität in der Arbeitszeitgestaltung und die Möglichkeit mobiler Arbeit im „Homeoffice“ mit 

bis zu 60% der wöchentlichen Arbeitszeit 
▪ Möglichkeit der Teilzeitbeschäftigung zur Vereinbarkeit von Beruf, Freizeit und Familie  
▪ vielfältige Karriere- und Fortbildungsmöglichkeiten 
▪ Gesundheitsförderungsmaßnahmen im Rahmen des Gesundheitsmanagements Justiz  
▪ Möglichkeit eines „Schnuppertages“ zum Kennenlernen vorab 
 
Die Ausschreibung richtet sich in gleicher Weise an alle Geschlechter. Da Frauen in dem ausge-
schriebenen Bereich unterrepräsentiert sind, werden Frauen gemäß § 6 Abs. 1 Thüringer Gleich-
stellungsgesetz ausdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. Aufgrund der Unterrepräsentanz 
werden Frauen gemäß § 8 Abs. 1 Thüringer Gleichstellungsgesetz bei gleicher Eignung, Befähi-
gung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. Anerkannt schwerbehinderte Menschen 
und ihnen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Bitte fügen Sie die entsprechen-
den Nachweise Ihren Bewerbungsunterlagen bei. 
 
Für einen unverbindlichen Erstkontakt steht Ihnen der Leiter der ITe-GS, Herr Tino Pfeifer, unter 
der Telefonnummer 0361/ 574223222 bzw. per Mail (tholg.itegs.bewerbung@justiz.thueringen.de) 
gerne zur Verfügung. Bei Interesse senden Sie uns Ihre Bewerbung bitte bis spätestens 20.Juli 
2026 über das Karriereportal des Freistaats Thüringen unter https://karriere.thueringen.de 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 

https://gerichte.thueringen.de/media/tmmjv_gerichte/Oberlandesgericht/Wir_ueber_uns/Datenschutz_in_der_Justiz/Dokumente/tholg_bewerberinfo_dsgvo2023.10.30.pdf
https://gerichte.thueringen.de/media/tmmjv_gerichte/Oberlandesgericht/Wir_ueber_uns/Datenschutz_in_der_Justiz/Dokumente/tholg_bewerberinfo_dsgvo2023.10.30.pdf
mailto:tholg.itegs.bewerbung@justiz.thueringen.de
https://karriere.thueringen.de/

