
 

 

 

 
IT in der Justiz: Mit Sicherheit gestalten. 

 
Eine funktionierende Justiz braucht eine funktionierende IT. Über 50 Justizstandorte in Thüringen 
verlassen sich täglich auf eine stabile, sichere und moderne IT-Infrastruktur. Als IT-Stelle der Ge-
richte und Staatsanwaltschaften (ITe-GS) schaffen wir die technischen Voraussetzungen dafür – 
vom Betrieb der IT-Systeme über die Bereitstellung von Fachanwendungen bis hin zur Beschaf-
fung von Hard- und Software. Gleichzeitig bringen wir die Digitalisierung der Thüringer Justiz ent-
scheidend voran. 
 
Gestalten Sie die digitale Zukunft der Justiz mit und verstärken Sie unser Team im Bereich 
 

IT-Anwendungsadministration (w/m/d) für SolumSTAR – Elektronisches Grundbuch 
 

EG 10 TV-L - Vollzeit (40 Wochenstunden inkl. Möglichkeit zu mobiler Arbeit) - unbefristet  
 

Ihre Aufgaben bei uns:  
▪ Sie gewährleisten den zuverlässigen Betrieb des elektronischen Grundbuchsystems Solum-

STAR einschließlich der zugehörigen Anwendungskomponenten. 
▪ Sie entwickeln und pflegen Anpassungsprogrammierungen, Skripte und Datenbankauswer-

tungen und automatisieren wiederkehrende Betriebsprozesse. 
▪ Sie begleiten Release- und Deploymentprozesse und stellen die technische Integration der 

relevanten Schnittstellen und Anwendungskomponenten sicher. 
▪ Sie analysieren Störungen und Fehlerursachen eigenständig, leiten geeignete Maßnahmen 

ein und sorgen für eine nachhaltige Fehlerbehebung. 
▪ Sie bearbeiten im Rahmen des 2nd-Level-Supports komplexe fachliche und technische Fra-

gestellungen und unterstützen die Anwenderinnen und Anwender. 
▪ Sie identifizieren Optimierungspotenziale und wirken in Projekten und Arbeitsgruppen an der 

Weiterentwicklung des Fachverfahrens sowie der zugehörigen Betriebsprozesse mit. 
▪ Sie erstellen und pflegen technische Dokumentationen, Betriebshandbücher und Wissensarti-

kel. 
 
Ihr Profil: 
Sie verfügen über ein abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium der Informatik oder einer ver-
gleichbaren Fachrichtung oder über eine abgeschlossene fachbezogene IT-Berufsausbildung. 
Alternativ verfügen Sie über mehrjährige einschlägige Berufserfahrung in der Administration, Be-
treuung oder Weiterentwicklung komplexer IT-Anwendungen und haben dadurch gleichwertige 
Kenntnisse und Fähigkeiten erworben. 

 
Darüber hinaus bringen Sie folgende Kenntnisse und Erfahrungen mit: 

 
▪ Sie verfügen über praktische Erfahrungen im Betrieb und in der technischen Betreuung kom-

plexer Fachanwendungen. 
▪ Sie besitzen gute SQL-Kenntnisse und Erfahrungen mit relationalen Datenbanksystemen, 

insbesondere Oracle oder Microsoft SQL Server. Kenntnisse zu Lastverteilung und Hochver-
fügbarkeit sind von Vorteil. 

▪ Idealerweise verfügen Sie über Erfahrungen im Betrieb Java-basierter Web- und Applikati-
onsserver, beispielsweise Apache Tomcat, WildFly oder WebLogic.  

▪ Kenntnisse in der Administration von Serverbetriebssystemen sind von Vorteil. 
▪ Sie können technische Störungen systematisch analysieren und beheben und sind mit Moni-

toring sowie der Auswertung von Protokoll- und Logdaten vertraut. 
▪ Sie arbeiten gerne im Team, bringen eine ausgeprägte Kooperationsbereitschaft mit und 

kommunizieren adressatengerecht mit technischen und nichttechnischen Ansprechpersonen. 

                              
 Stellenausschreibung 
 IT-Anwendungsadministration (w/m/d) für SolumSTAR – Elektronisches Grundbuch 

 

 

 



Eventuelle Kosten, die mit der Bewerbung im Zusammenhang stehen, können nicht erstattet werden. 

Mit der Bewerbung für die ausgeschriebene Stelle erklären Sie Ihr Einverständnis zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen 
Daten im Rahmen des Stellenbesetzungsverfahrens. Informationen zum Umgang mit Ihren persönlichen Daten finden Sie unter  
https://gerichte.thueringen.de/media/tmmjv_gerichte/Oberlandesgericht/Wir_ueber_uns/Datenschutz_in_der_Justiz/Doku-

mente/tholg_bewerberinfo_dsgvo2023.10.30.pdf  

▪ Sie verfügen über ein gutes Prozess- und Systemverständnis und sind in der Lage, komplexe 
technische Zusammenhänge sowie deren Auswirkungen auf betriebliche Abläufe zu erken-
nen. 

▪ Sie verfügen über Deutschkenntnisse auf mindestens dem Sprachniveau B2. 
 
Sofern die Zahl geeigneter Bewerbungen dies erforderlich macht, behalten wir uns vor, auch Be-
werberinnen und Bewerber in das Auswahlverfahren einzubeziehen, die die genannten Qualifika-
tionsanforderungen nicht vollständig erfüllen, wenn sie aufgrund ihrer bisherigen beruflichen Er-
fahrungen und Kompetenzen erwarten lassen, die Aufgaben erfolgreich wahrnehmen zu können. 
 
Unser Angebot für Sie: 
▪ unbefristetes Arbeitsverhältnis in der Thüringer Justiz am Dienstort Jena 
▪ Vergütung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst der Länder 

(TV-L) je nach Aufgabenübertragung und Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen bis 
Entgeltgruppe E10 

▪ Sonderzahlung zum Jahresende sowie eine betriebliche Altersvorsorge (VBL) 
▪ 30 Tage Erholungsurlaub im Jahr sowie zwei freie Tage am 24. und 31.12.  
▪ Flexibilität in der Arbeitszeitgestaltung und die Möglichkeit mobiler Arbeit im „Homeoffice“ mit 

bis zu 60% der wöchentlichen Arbeitszeit 
▪ Möglichkeit der Teilzeitbeschäftigung zur Vereinbarkeit von Beruf, Freizeit und Familie  
▪ vielfältige Karriere- und Fortbildungsmöglichkeiten 
▪ Gesundheitsförderungsmaßnahmen im Rahmen des Gesundheitsmanagements Justiz  
▪ Möglichkeit eines „Schnuppertages“ zum Kennenlernen vorab 
 
Die Ausschreibung richtet sich in gleicher Weise an alle Geschlechter. Da Frauen in dem ausge-
schriebenen Bereich unterrepräsentiert sind, werden Frauen gemäß § 6 Abs. 1 Thüringer Gleich-
stellungsgesetz ausdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. Aufgrund der Unterrepräsentanz 
werden Frauen gemäß § 8 Abs. 1 Thüringer Gleichstellungsgesetz bei gleicher Eignung, Befähi-
gung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. Anerkannt schwerbehinderte Menschen 
und ihnen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Bitte fügen Sie die entsprechen-
den Nachweise Ihren Bewerbungsunterlagen bei. 
 
Für einen unverbindlichen Erstkontakt steht Ihnen der Leiter der ITe-GS, Herr Pfeifer, unter der 
Telefonnummer 0361/ 574223222 bzw. per Mail (tino.pfeifer@justiz.thueringen.de) gerne zur 
Verfügung. Bei Interesse senden Sie uns Ihre Bewerbung bitte bis spätestens 16.August 2026 
über das Karriereportal des Freistaats Thüringen unter https://karriere.thueringen.de 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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